
J E T Z T  MACH ICH 
ME IN  D ING!

… DER JOB, DER ZU MIR PASST

TALENTKOMPASS

AVGS & WEITERE FÖRDERUNGEN MÖGLICH

PRÄSENZ UND ONLINE ZERTIFIZIERT

AVGS 01

Der Talentkompass NRW ist eine spezifisch entwickelte 
Maßnahme zur Neuorientierung am Arbeitsmarkt. Sie 
werden eingeladen, sich innerhalb eines Fragenkatalogs 
zu verschiedenen Themen bezüglich Ihrer beruflichen und 
persönlichen Interessen zu stellen. Im Anschluss werden 
gemeinsam im Rahmen einer Auswertung passende Be-
rufsbilder bzw. Stellenprofile identifiziert. 

Das Coaching im Rahmen des TalentKompass NRW steht 
Ihnen in Form von 12 Coachingeinheiten (á 45 Minuten) über 
einen Zeitraum von bis zu maximal 8 Wochen zur Verfügung.

Die Kosten können von der zuständigen Agentur für Arbeit 
oder vom Jobcenter, bei Erfüllung der Voraussetzung für den 
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS - 01), über-
nommen werden.

PACKEN WIR'S AN!

WEITERE ANGEBOTE DER EWU

- Existenzgründungsberatung 
- Karriereberatung 
- Unternehmensberatung

INFOHOTLINE 
T 0800 . 344 44 45
info@karriere.haus
www.karriere.haus

DANK UNSERER ZERTIFIZIERTEN PARTNER KÖNNEN WIR IHNEN 
DIESE LEISTUNG AUCH DIREKT IN IHRER NÄHE ANBIETEN!

HAUPTSITZ DER EWU
EWU Dr. Wallberg  
& Partner GmbH
Geschäftsbereich 
Karriere.Haus

Lößniger Straße 9, 04275 Leipzig
T 0341 . 42 62 333, F 0341 . 42 62 311
info@karriere.haus
www.karriere.haus | www.ewu-web.de

STANDORTE:	 Berlin, Bielefeld, Cottbus, Dresden, Essen, 		
		  Frankfurt, Gera, Hamburg, Köln, Mainz und Leipzig



DAS ALLES KÖNNEN SIE 
BEI UNS NUTZEN:

PROFITIEREN SIE VON  
UNSEREM WISSEN!

+ ANALYSEN
Der TalentKompass NRW besteht aus Informatio-

nen, Checklisten und Fragebögen, mit deren Hilfe 

Sie sich mit den eigenen Fähigkeiten, Interessen 

und Werten auseinandersetzen.

+ BERATUNG
Unser Beraterteam hilft Ihnen bei den Analysen 

der eigenen Stärken, Fähigkeiten und Interessen. 

Die gewonnen Erkenntnisse werden gemeinsam 

ausgewertet und in die Entwicklung eines Job-

profils integriert.

+ COACHING
Wir stellen Ihnen einen persönlichen Coach zur 

Seite, der ausschließlich Ihnen zur Verfügung steht, 

um Sie bei der Bearbeitung des TalentKompass 

NRW zu unterstützen.

Auf dem Weg zu dem perfekten Job, unterstützen wir Sie 
im Rahmen des TalentKompass NRW in Einzelgesprächen 
und zeigen Ihnen, wie Sie Ihre Ressourcen richtig einsetzen 
oder verbessern können.

ES GEHT DARUM …
In fünf Schritten begleitet der TalentKompass NRW Sie 
dabei, die eigenen Fähigkeiten, Interessen und Werte 
zu erkennen, Ziele für den weiteren beruflichen Weg zu 
entwickeln und einen Plan zur Realisierung dieser Ziele 
zu gestalten. 

-	 Sie werden im Rahmen des TalentKompass NRW von 
professionell ausgebildeten Trainern persönlich beraten. 
Somit kann optimal auf Ihren individuellen Unterstüt-
zungsbedarf eingegangen werden.

-	 Zusammen mit unseren Beratern erarbeiten Sie Ihre 
persönlichen Vorlieben, Interessen und Fähigkeiten, 
die Ihnen nicht nur im Arbeitsalltag sondern auch im 
Privatleben von Nutzen sind. Auf diesem Weg kann das 
Profil des Berufes zusammengesetzt werden, den Sie 
gern mit Freude und Engagement ausüben werden.

HARD FACTS
Förderung mit AVGS

Neuorientierung

12 Unterrichtseinheiten

Analyse Stärken / Ressourcen / Interessen

Individuelle Berufsfeldanalyse

Selbstmarketing

0800 . 344 44 45 info@karriere.haus www.karriere.haus


